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Introducao

O presente artigo visa apresentar e discutir dsendbs dados finais referentes
ao Perfil psicoldgico do trabalhador desempregaml@stado de Mato Grosso do Sul,
principalmente no que se refere aos niveis de @szatdo. Tais dados sdo resultantes
da pesquisa: Implicacdes Psicossociais do Desempag a Consciéncia Individual:
Manifestacbes no Pensamento e na Emocéo, desatevgleio Grupo de Estudos e
Pesquisas sobre os Aspectos Psicossociais da Bdueagrabalho (GEPAPET), e
coordenado pela Professora Dra. Inara Barbosa Ledo.

Esta pesquisa se embasou tedrica e metodologicamest pressupostos do
Materialismo Historico Dialético e na Teoria Psé@mita Socio-Histérica, e teve como
objetivos: a) verificar como ocorre o processo dibdjetivacdo dos individuos
desempregados, assim como propiciar maior conhatinsebre a situacao destes, para
dar suporte a projetos de intervencdes sociaisadadt a esse grupo social; b)
apreendendo a estrutura, as relagcdes e o contecitd para entender a realidade em
que o desempregado esta inserido, além disso, mhasca) conhecer o significado
social do desemprego; d) analisar o sentido dong@®go para o desempregado; e)
obter dados que permitam entender as alteraco@sssom@nifestadas pela condicédo de
desemprego.

O universo amostral da pesquisa foi composto pdr(b@00) trabalhadores
desempregados, os quais representam 0,13% da gépula cidade de Campo Grande



- MS, conforme os dados do IBGE, referentes a 288Gnformagdes foram coletadas
através de entrevistas estruturadas, realizadaspmasipais agéncias publicas de
intermediacdo de mao-de-obra, Fundagdo do Trabd#hoMato Grosso do Sul

(FUNTRAB) ligada ao Governo do Estado de Mato Gva$s Sul, e Fundacao Social
do Trabalho (FUNSAT) ligada a Prefeitura Municipgéd Campo Grande, ambas
localizadas neste municipio.

Os dados sobre o Perfil Psicossocial dos Desemgwegabordaram as
determinacdes sociais que medeiam as relacdesissapi@ configuram tanto a
identidade, quanto a consciéncia do trabalhadandesegado, tais como, sexo, estado
civil, niumero de dependentes, idade, religido msHeda, escolaridade, tempo de
desemprego, histérico de trabalho, dentre outros.

Neste artigo nos deteremos apenas nos dados teter@rescolarizacdo, mais
especificamente sobre os niveis formais de educaefdo eles: Ensino Fundamental,
Ensino Médio, Ensino Superior e Pés-Graduacéo.

Entender a relacdo entre o nivel de escolarizagdodesemprego exige que
antes, estabelecamos algumas consideracdes sqivopréa relacdo entre trabalho e
educacao, isto porque, este sdo mediadores funt@mea processo de humanizacao.

Ainda que muitas vezes educacao/escolarizacao ballitdemprego sejam
tomados como sindnimos, estes conceitos carregarsi eiiferencas elementares que
necessitam ser explicitadas, a fim de compreeratep®correm as inter-relacées entre
educacao escolarizada e desemprego.

Saviani (2006) aponta que a relacdo entre edu@déialho perpassa tanto o
desenvolvimento ontogenético do homem. Isso podifigeente dos outros animais o
homem deve transformar a natureza de forma a gamnsua existéncia. Neste
processo, ao produzir a sua existéncia ele moeskca, assim, produz a si mesmo.
Nesse sentido, inicialmente toda educacédo estdriasecamente ligada a pratica: o
homem aprendia a produzir produzindo e esse canketd era passado as outras
geracdes também por meio das relacdes de trabalho.

Com a divisdo social em classes provocada pelondesemento das relacdes
de producéo, a relacdo educacéo e trabalho tantdénodlificada. Se antes educacéo e
trabalho eram plenamente identificados, agora ecoma cisS80 nesse processo que
transforma a educacdo em duas: aquela destinatisse drabalhadora, cuja relacao
com o trabalho ainda é fortemente presente, e @aeéda da classe dominante,
representada pelo dominio das atividades intelsctégse segundo tipo de educacéao
deu origem a escola, que € a educacdo socialmestituida e que passou a ser
identificada como a educacao propriamente dita.

As necessidades surgidas com a implantacdo donsistepitalista fizeram com
gue a escola fosse expandida; o Estado passaespensavel pelo estabelecimento da
escola publica, gratuita e universal. Esse fatoomlecda necessidade de difundir
amplamente as novas ideologias dominantes nesselondd producdo ao mesmo
tempo em que difundia as técnicas necessariasapaalizacdo das novas técnicas de
trabalho. O discurso amplamente propagado neste maxdelo é o da educacdo como
Unica possibilidade de alcancar o desenvolvimeets@al e econémico de qualquer
nacdo: a educacdo passa a ser discutida por esiasyue buscavam encontrar a
relacdo mais rentavel entre esta e o desenvolvareaandmico.

A separacéao entre trabalho pratico e o inteleéuadensificada: de um lado fica
0 ensino técnico e profissionalizante, destinadolasses proletarias, no qual a baixos
custos ensina-se um grande nimero de pessoasa@uesontas para atuar no mercado
de trabalho — a aprendizagem consiste basicamerdesenvolvimento das habilidades



motoras e atitudes necessarias ao desenvolvimentond tarefa especifica; e do outro
0 ensino intelectual, representado principalmeataspuniversidades.

A propria relacao de trabalho é modificada e passer confundida com a nogao
de emprego, que é a venda da forca produtiva eca tle um salario; e, para esse
sistema, maiores niveis de educacgdo significariapiones garantias pessoais —
principalmente garantias relacionadas a um emprsgwel e rentavel.

Portanto temos, no capitalismo, a presenca de wve forma da relagéo entre
educacao e trabalho: € a relacéo entre ensincé(quexlucacéo socialmente instituida) e
emprego (que é a configuracdo que o trabalho ddqeste modelo de producéo). Essa
relacdo € caracterizada pela educacdo oferecidacalelo com as necessidades do
capital.

Entretanto, a relacdo entre educacéo e trabalhcnao linear como prega a
ideologia liberal. O desenvolvimento das técnicas pdodugcdo acarretou que um
namero muito grande de pessoas ndo tenha funcdmmenpara a reproducédo do
capital, sdo absolutamente dispensaveis aos meigsodiucdo: sdo pessoas que nao
estdo e ndo entrardo no mercado de trabalho, qu&méou terdo acesso aos meios de
producao assim como néo terdo a possibilidade muomo desta produgéo.

Essa realidade é mascarada por um discurso queoteado forca nas ultimas
discussbes acerca da relacdo entre educacdo elhdrab&d o discurso de
empregabilidadesegundo o qual ndo seria a escola, mas o propdigiduo quem
deveria desenvolver habilidades e conhecimentos ggwantissem a ele um bom
emprego. O mercado de trabalho, além de funcdes el mais especificas, passa a
exigir também conhecimentos mais distintos e caristicas que ndo sdo necessarias a
atividade que sera desenvolvida, o que € analisadm se devendo ao aumento da
complexidade do mundo, que tem levado as empregasrazarem exceléncia e a pro-
atividade de seus funcionarios e candidatos a duacios. Por exceléncia entende-se
qgue o funcionario deve ser capaz de realizar as diagrsas tarefas no menor periodo
de tempo, ou seja, serem trabalhadores de altaifprioidde. J& para o trabalhador ser
considerado como pré-ativo deve buscar o trabalker aealizado e a forma de realiza-
lo, se apresentado como empreendedor e ndo apatias.r

Esta é uma da principais condicbes que se reveatao cmterveniente na
conformacdo psicossocial dos trabalhadores desgagwe, uma vez que podemos
observar que essas exigéncias sao componentesgies| do ideario neoliberal, que
transferem ao individuo a culpa de um problemaatocomo se 0 desemprego nada
tivesse a ver com uma realidade macro social nh ajeapital esta disponivel para
poucos, 0 emprego pleno ndo existe mais e ndopag@so mercado de trabalho para
todos os trabalhadores.

1. Niveis de Escolaridade

Fato tipico da atualidade, o desemprego também ato Krosso do Sul tem
um perfil caracteristico: € um fenémeno heterogépemue atinge todos 0s segmentos
sociais. Ao contrario de como era ha alguns aneods,agjuando basicamente o
desemprego estava associado a apenas alguns seghemiercado de trabalho, como
no caso de jovens, mulheres, negros, analfabetodivdduos de baixa escolaridade.
Como mostra nossa pesquisa, homens, mulheres,apedsadiferentes etnias, e com
niveis de escolaridade distintas, ndo excluindguaspassaram um maior tempo de vida
ocupando os bancos escolares, sofrem com as poagas disponiveis no mercado.

O desemprego atinge todas as camadas sociais. Mag @inda surpreende
neste aspecto é a presenca de pessoas com mabrdeiescolaridade entre essas



estatisticas. Ao contrario do que indica o sensoutn, a taxa de desemprego tem sido
mais expressiva para pessoas com escolaridade \a#¢ M&dio, do que para os
trabalhadores com menos anos de educacéo. Isse@odeplicado pela aceitacéo, por
parte dessas pessoas com baixa escolaridade, dosadbs subempregos. Essas
informacdes nos levam a refletir que nem sempee @itlificacdo ou alto indice de
escolaridade seja recompensado tanto no empregtoqua salario.

Dessa forma, também a nossa pesquisa invalidapagebés que sustentavam
que quem tinha qualificacdo ndo corria o riscoidar fsem emprego, 0 que nos leva a
constatar que ndo ha mais segmento social imumeadbema no pais, e ainda que o
desemprego atual caracterize-se por ser mais deepatintelectual — vinculado a maior
escolaridade e capacitagdo técnica — do que deegmpmte méao-de-obra com baixa
qualificacao.

Portanto, sintetizamos aqui as principais caratieas psicossociais
apreendidas com o intuito de explicitar as paridcdades que a escolarizacdo vem
acarretando para o Perfil do trabalhador desemgoeg@uanto a determinagéo por
sexo, as mulheres sdo a maioria entre os desendpeega que afirma o desemprego
feminino. Porém, podemos pensar que, apesar deuomern maior de mulheres ainda
estar desempregada, os homens também estdo seérainaeRente afetados, mostrando
gue o fenbmeno do desemprego tem aumentado cadaaiez

Quanto a idade, a grande maioria dos entrevistadosntra-se na faixa de 16 a
30 anos, porém notamos também muitas pessoas deggmigs acima de 40 anos,
principalmente entre os que tem Ensino Superiormi@eto ou Incompleto) e
Profissionalizagéo Béasica ou Técnico-Profissiomalie. E possivel que estas pessoas
tenham mais dificuldade em retornar ao mercadoratzalho ou possam até mesmo
permanecer fora dele, ja que, além da baixa estatl, sdo consideradas “velhas”
perante grande parte dos empregadores. Estas pessma uma situacdo de conflito,
pois mesmo se considerando capazes de traballarsaodconsideradas capazes do
fazé-lo por parte dos empregadores que os consideethos e inativos. Em situacao
parecida se encontram aqueles que estdo na faB& @ld0 anos e idade, que sentem-se
pressionados por encontrar um bom emprego antestiqjeem determinada idade e nao
consigam mais trabalhar.

O Estado Civil mostra que a diferenca entre osesoff e casados € bem
marcada de acordo com a escolaridade. Quanto raeescolaridade, maior o nimero
de pessoas casadas. Os que tém Ensino Fundant&omgbléto e Incompleto), Ensino
Médio Incompleto, Profissionalizagdo Basica e TéwiRrofissionalizante apresentam
uma porcentagem meédia de 55% de casados para 45%olgos. Ja, 0s que
completaram o Ensino Médio, chegaram ao Ensino rupe Pds-graduacao
representam cerca de 70% de solteiros. Quantoeagssdependentes, da mesma forma
como refere-se no estado civil, somente os queldoam o Ensino Médio ou
chegaram ao Ensino Superior e Pés-Graduacao afaesama baixa porcentagem com
relacdo a existéncia de dependentes, cerca deJgbéais pessoas com outros niveis de
escolaridades, uma média de 65% tem dependentelx) gae a grande maioria tem 2
dependentes.

A religido € um aspecto importante para ser arggdisana vez que o discurso
ideoldgico religioso tem permeado as respostasesebrocdes e pensamentos no
periodo de desemprego, principalmente relacionadésde conseguir um emprego. Os
nameros mais significativos estdo relacionadosehgides “catdlica” (praticante/nao-
praticante) e “evangélica”. A religido catdlica@dané a mais representada, com cerca de
40% em praticamente em todas as escolaridades.r€lagéo as pessoas com Ensino
Fundamental (Completo e Incompleto) ha um granddibgo entre as duas religides,



ja entre os que completaram o Ensino Médio ha amdiscrepancia sendo 63%
catdlicos e 2% evangeélicos. Outras religibes sdadas como: espirita, mérmon,
budista, adventista,etc. Houve também um nUmendifisigtivo de pessoas que nao
deram esta informacéao.

Quanto a idade do primeiro emprego, registramosegneodos 0s niveis de
escolaridade, a maioria dos entrevistados tevgseeiro emprego na faixa etaria de
16 a 20 anos. Porém, notamos que entre os queaestu@té o Ensino Fundamental
(Completo e Incompleto) e Ensino Médico Incompletonimero de pessoas que
comecaram a trabalhar antes dos 15 anos é sigmificaerca de 40%. Isto causa um
circulo vicioso no qual o fato de se comecar aalfady cedo influencia no baixo grau de
escolaridade, ja que, como dito anteriormente, oaudeixam de estudar para trabalhar
ou porque ja trabalham e ndo conseguem conciligirego e estudo devido as
dificuldades ja apresentadas. Alguns dados chamatergdo como: a idade minima
informada ter sido de 7 anos e de uma grande pagem ter comecado a trabalhar
antes dos 16 anos, o que é considerado trababuatiinf

Ao considerarmos os dados registrados acima enteslgue a afirmacdo da
existéncia de estreita relacdo entre nivel de ediocda populacdo de um pais e seu
desenvolvimento econdmico, apesar de existir hdoneimpo e ter se fortalecido apoés a
revolucdo mundial na educacdo na segunda metadealbo XX; foi a partir dessa
mesma revolucdo que temos ndo apenas 0 seu desemrdib, mas também o
surgimento de uma economia politica da educacaaeajaeionava o crescimento das
oportunidades educativas as necessidades do ¢apisiema politico. Porém,
atualmente com as transformagfes ocorridas no owrda trabalho e com a alta
exigéncia de qualificacdo da forca de trabalho,®#ecos aqueles que ainda esperam
gue o numero de anos de escolaridade se reflitéivansente nos salarios. Embora
ainda se acredite que a educacao conduz a satdsigselevados, principalmente em
populacdes com baixa escolaridade, a verdade agjpesquisas e a realidade brasileira
evidenciam que nem sempre iSso € possivel.

Também nesta nossa pesquisa pudemos comprovarsqapogunidades de
emprego tendem a retroceder e a escolaridade matde o poder de funcionar como
seguro contra desemprego, emprego precério, baal@sios e inseguranca. Ja nao
garante estabilidade no emprego nem na profiss@ocarreiras profissionais deixaram
de ser atividade fixa, segura, entre a escolappseatadoria. Estas condigcdes mostram
que a mobilidade social por meio da educacéao teerginda mais restrita.

Outro aspecto que destacamos é que os dados agqeemfados revelam que a
falta de qualificacdo de trabalhadores ndo é faindamental para o aumento do
desemprego. Porém, outros fatores, bem como adelfzostos de trabalho parece ter
criado uma preocupacdo maior nas pessoas em estadaro que acaba contribuindo
para o retorno aos bancos escolares ou a buscangos técnicos e profissionalizantes.

1.1 Ensino Fundamental Completo e Incompleto

Essa etapa da Educacao Basica no Brasil tem ggenorio Ensino de Primeiro
Grau, que promoveu a junc¢do dos antigos cursosapadne ginasial (o primeiro com
quatro a cinco anos de duracdo, e o segundo cotroques de duracdo, considerado,
até 1971, como ensino secundario). Do total deeestados 20 % declaram ter
cursado o Ensino Fundamental, sendo que a mat@?%)(ndo o concluiu.

1.2. Ensino Médio Completo e Incompleto



O Ensino Médio ou Secundario corresponde a um ntmjespecifico de anos
de escolaridade. No Brasil, desde a implementagébed de Diretrizes e Bases da
Educacdo — 1996 — o Ensino Médio é entendido coma etapa equivalente a ultima
fase da Educacdo Basica do sistema de ensino, rarobémado de segundo grau,
tendo como finalidade aprofundar os conhecimentgsenalidos no Ensino
Fundamental, oferecendo o conhecimento basico gapesterior concorréncia ao
Ensino Superior.

O Ensino Médio Completo € o nivel de escolaridadenthioria (47%) dos
trabalhadores desempregados e 14% cursaram at®Bnédio Incompleto.

Sobre a maioria dos Desempregados, sabemos gagséles que concluiram o
Nivel Médio de escolarizacdo. Estes apresentane@sirges caracteristicas: A idade
dos desempregados varia de 19 a 46 anos, tend@amentagem de 10,93% com a
idade de 19 anos, 9,37% para 18 e 22 anos. A raalos entrevistados € de jovens
entre 19 e 22 anos que corresponde 20,3% dos istdicos.

Em relacdo ao Estado Civil, 56,25% sdo casadof%34Kolteiros, 3,12%
divorciados e 3,12% amasiados. Portanto a maib887%) dos desempregados neste
nivel de escolarizacdo mantém relagbes conjugtisess.

O numero de pessoas que possuem dependentes tantbgmassa os 50%,
somando 53,1%. Dentre os dependentes os filhogssoe mais aparecem com 76,5%,
seguidos das esposas e de pais e maes que somana@2¥%m, avo e neta concebem
apenas 2,9%para cada. Entre as pessoas que t@wm ¢itimo dependentes os que
possuem 1 e 2 filhos se equiparam com 46,15% cada os que possuem 3 filhos
importam apenas 7,69%. Neste nivel também podemdficar que uma vez que a
maioria dos desempregados entrevistados sao msllleejevens de até 20 anos a
maioria tem o primeiro filho na média de 16 e 1@san

Quanto a religido a maioria dos entrevistados, 684%otal, se dizem Catdlicos,
ainda que deste percentual 31% diz ser Catélicopmaticante, ou seja, apenas se
considera como tal. Outros 11% sdo da Religido riEspi3,12% Evangélicos.
Representam 21,8% o0s que dizem ndo possuiremarelaguma e deste percentual
quase 70% afirma que apesar de nao se qualificdesitno de nenhuma religido séao
pessoas que tém fé.

1.3 Ensino Superior Completo e Incompleto

Apesar do Ensino Superior ser o nivel de escolgizaconsiderado
efetivamente profissionalizante, os seus formadaodbém tém sido atingidos pela atual
crise do emprego. A gravidade de tal situacdo peesga nos dados acumulados por
esta pesquisa, uma vez que a mesma levantou s#oss jdato as Agéncias Publicas de
Intermediacdo de Mao-de-obra. Estas tém se volpaidotariamente para a oferta de
vagas de emprego que exigem escolarizacdo de MAi¢elio. Porém, dadas as
dificuldades na obtencdo de postos de trabalhdaaiuie a escolha dos entrevistados
fosse aleatdria, esta amostra contou com a pati&p de 12% de trabalhadores
desempregados que tém o Ensino Superior Incompled® que possuem Ensino
Superior Completo.

Conforme o nivel de escolarizacdo vai subindo, puxeperceber que o numero
de dependentes diminui. Entre os que tém Ensinerfupgncompleto, 6,0% nao tem
dependentes, 2,3%, tem apenas um. Dos que témdigpes, 3,1% tem seus proprios
filhos, os demais sédo as maes, esposas e neteigida professada pela maioria deles
€ a catdlica, 43%, e 30% disseram ser protestantes.



Os cursos que a maioria freqientava era o de Adtragio e de Direito, com
21% cada; seguido do de Pedagogia, com 8%. Osigaisanotivos que apontaram
para terem parado de estudar foram: a falta deedmhter ficado desempregado,
porque tinha um bom emprego e se desinteressatgdado e ter mudado de cidade.
O gue esta a mais tempo desempregado, o esta héds5ea0 que estd a menos, foi
entrevistado no seu primeiro dia de desemprego.

1.4 Pos-Graduacao

Esta é a modalidade que se refere agueles indwichuo escolaridade em nivel
universitario ou tecnolégico de terceiro grau. @ssos de pos-graduacao sao divididos
em duas categorias ou niveis: lato sensu e ss@tigu — cursos ligados a pesquisa,
direcionados a formacdo académica e cientifica.

Considerando o0 mesmo contexto do levantamento aldssdassinalado no item
referente ao Ensino Superior, percentualmente cermisle desempregados com cursos
de P6s-Graduacédo é insignificante, porém foramrgud) Pessoas. Entretanto, dada a
caréncia de profissionais com este nivel de formagd Pais é surpreendente tal
incidéncia.

Ao buscarmos as implicacdes psicossociais de taidigdes, verificamos que
socialmente sao “reflexos” da economia, que se festam nas normatizagdes que 0s
organismos internacionais estabelecem para a diiycizendo com que esta, no que
lhe tange quanto a formacgéo dos aspectos psicoBgidividuais, j& ha algum tempo,
tenha deixado de formar o individuo humano parandoro individuo produtivo,
mercantil e pragmatico. Assim, o nivel de educaggunlar deixa de proporcionar as
condicOes necessarias para a garantia da vidd sguéssa a contemplar as exigéncias
de adaptabilidade e versatilidade, a partir de uadaio taylorizado, conforme os
mecanismos de objetivacdo em vigor nas fabricaisde, isto, num mundo do trabalho
em esfacelamento.

Por essa relacdo, Saviani (2005) declara que alaeseo encontra sob a
determinacao direta do mercado capitalista, dodedealor econdmico préprio, por ser
um bem de producéo e ndo somente de consumo. qamtos sistemas de ensino estao
sendo radicalmente modificados, pois 0 Banco Murmtfiagrande importancia a isso e
tem um programa de alcance global que propde, iaduzenta a reforma dos sistemas
de ensino em todos os graus e em todos 0s paises.
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