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O presente trabalho objetiva refletir sobre umaeggpcia profissional relativa a insercdo do
adolescente no mercado de trabalho por meio depafiteca publica, conhecida como Programa
Jovem Aprendiz, e o impacto dessa politica na widajovem participante. O Programa
Governamental Jovem Aprendiz, definido pela Lei02®/00, prevé que o adolescente entre
guatorze e vinte e quatro anos, inscrito em progrdm aprendizagem, estard submetido a um
contrato de trabalho, que lhe garantird formacamidé-profissional que permitam o0 seu
desenvolvimento, nos aspecto fisico, cognitivo, ah@ socio-emocional. A articulagdo entre
trabalho, identidade e adolescéncia se faz nec@ggague é, geralmente, nesta fase que comecam
a surgir os questionamentos a respeito da escotifisgional e dos projetos de vida do jovem. A
insercao laboral do adolescente traz impactos sgwes na vida destes individuos, porém, nao
necessariamente € uma garantia de uma qualificd@guada para mercado de trabalho, e muito
menos como um fator que garanta uma futura mob#id@cioeconomica. A questdo dos efeitos do
trabalho adolescente sobre o desenvolvimento emstracdo da identidade é bastante complexa e
multifacetada. Conclui-se que o impacto positivo,negativo do trabalho, sera determinado pelas
varidveis que atuam neste contexto laboral, e véneia que os adolescentes fazem deste trabalho,
fazendo-se necessaria a avaliacdo continua e aratdlo de trabalhos que explicitem esta relacao
adolescéncia versus trabalho.
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INTRODUCAO

No presente trabalho serédo descritos conceitosviedaao adolescente e sua relacdo com o
atual mercado de trabalho. Dentro desse conteximldematizacdo do trabalho adolescente se faz
necessaria, pois, geralmente, mas néo restritajrestéeassociada com a pobreza, a desigualdade e
a exclusao social existente tanto no Brasil quantautros paises do mundo.

Ha, no nosso pais, mesmo que com diferencas regjiamaa cultura de valorizagdo do
trabalho com o objetivo de retirar as criancas eadslescentes da ociosidade e da possivel
delinquéncia. Existem, ainda, fatores vinculadogadicbes familiares de organizagdo econdémica,
em que o0s objetivos primordiais sdo o aprendizag@ldum oficio e o auxilio na mao-de-obra
familiar.

Na legislacéo brasileira ha um conjunto de medgilesvem regulamentando as condi¢bes
da insercao dos adolescentes no mundo do tralmilre, as quais se destacam a ECA (Estatuto da
Crianca e do Adolescente), lei federal de 1990,Leiada Aprendizagem (Lei 10.097/2000) que
define uma politica publica do governo, a sabeRrograma Jovem Aprendiz. Essas medidas
asseguram a crianca e ao adolescente o cumprimesidireitos presentes na Constituicdo Federal,
procurando defendé-los da exploracédo e permitindoteada no mercado de trabalho a partir dos
16 anos. A Lei da Aprendizagem, instituida em 208fimplementa o ECA, assegurando que
adolescentes e jovens com idade entre 14 e 24pau@sn exercer atividade produtiva em horario
determinado, com continuidade dos estudos e tami@m todas as garantias trabalhistas e
previdenciarias dos demais trabalhadores empredgéaiescomo férias, aviso prévio, 13° salario,
FGTS, etc), desde que recebam capacitacdo espqudfia essa atividade. OBINO (2000)
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Portanto, o Programa Jovem Aprendiz é uma politidhlica, lancada pelo governo
brasileiro e tem como objetivo oferecer ao jovemauormacao técnico-profissional por meio da
vivéncia prética dentro da empresa, atuando coneamigno de constru¢do da identidade desses
jovens, e propondo a reducédo do abismo entre o onoowporativo e a realidade de grande parte
dos brasileiros. Faz-se necessario avaliar sepefiteca publica tem sido eficaz, ou se tem servido
para corroborar para uma das contradicbes do sistempitalista, ou seja, a qualificacdo
profissional vinculada a falta de oportunidadesgraiealho.

ADOLESCENCIA E CONCEITOS: ALGUNS OLHARES

Até o inicio do século XX, o conhecimento a repeio desenvolvimento humano era
pouco sistematizado (Oliveira e Egry, 1997). Eatrt, apos este periodo, varios estudos foram
feitos com o objetivo de compreender e de constagrias sobre o desenvolvimento humano,
inclusive acerca do periodo da adolescéncia. Vdomsm os aspectos desse desenvolvimento
foram abordados, como, o fisico, 0 emocional, mit@ e o social.

Os periodos da infancia e adolescéncia, tal coesordvemos hoje, sdo caracteristicas das
sociedades modernas e industrializadas, tendodsuocgimo concepg¢éo, no final do século XIX e
inicio do século XX, conforme demonstrado por Ari@®981), que discorreu a respeito do
surgimento gradual da consciéncia de que a crianga ser distinto do adulto.

Ariés (1981) demonstrou o processo de construcésedelhar sobre a infancia a partir de
analises de elementos iconograficos. Seu objetstiglo foi basicamente a crianca e a familia na
Franca Medieval. A caracteristica marcante desdedme percebido por este autor, esta no fato de
gue as criancas estdo associadas no mundo dossadedircebe-se entdo que isso se difere da
situagéo encontrada no século XVII, em que, aceimiar a participacdo das crian¢as no "mundo
dos adultos”, separa-se o espaco infantil do espegtinado aos adultos.

A palavra adolescéncia é derivada do laiolesceraue significa crescer ou crescer até a
maturidade. Muuss (1976) enfatizou a adolescénasimocum periodo de transicdo em que o
individuo vive uma situacdo marginal, na qual noapsstamentos devem ser feitos entre o
comportamento de crianca e o0 comportamento doaadult

De acordo com Gallatin (1978) as pesquisas satwkescéncia desenvolvidas ao longo do
século XX nas sociedades ocidentais demonstram adra@ normatizante em relacdo as
caracteristicas dos adolescentes, enquadrados reflexos de um periodo na vida que traz uma
série de turbuléncias e instabilidade emocionahdiégg ao desenvolvimento sexual destes
adolescentes.

Stanley Hall foi um dos primeiros estudiosos aesmsttizar os conhecimentos sobre
adolescéncia, segundo MUSS (1976). Porém, Hallctaiaou o periodo da adolescéncia como
uma época de tempestade e de angustia devido lacéscentre as contradicbes deste periodo,
deixando pouco espaco para as influéncias so@aemstrucao do individuo.  Portanto, 0
esteredtipo de uma adolescéncia conturbada e dmlalescente rebelde, estabelecido inicialmente
por Hall, ainda permeia a sociedade.

Concordamos com Bossa (1999) e Cardenas (200@)efjerdem a adolescéncia como uma
interfase propria da maturacdo do desenvolvimentoamo, e tal como uma fase, € complexa e
merece cuidado e uma reflexao critica. Cardenaesafjue:

“0 sensacionalismo presente em certos meios deroagdio generaliza toda a populacao
adolescente, de tracos inferidos a partir de céatos chamativos de algumas minorias, tais
como a exagerada importancia atribuida a manif@staguperficiais de inconformismo,

criando-se esteredtipos sobre a tempestade adoleséestes podem levar a tornarem-se
turbulentos muitos sujeitos, pelo Unico motivo dapectativas: por ser o que se espera do



adolescente e 0 que se prognostica que vai semAssno em outros ambitos, a imagem e a
expectativa sociais de um fato de conduta influgror sua vez, na incitacdo e
desenvolvimento do mesmo: € a profecia que se auoe.” (CARDENAS, 2000, p. 22)

Segundo Martins e Trindade (2003), as pesquisasAdiopologia Social foram
conhecimentos produzidos responsaveis por modifissa concepcdo da adolescéncia, ao mostrar
gue essa fase do desenvolvimento humano ndo érsalive nem necessariamente conturbada.
Dessa forma, a adolescéncia deve ser, entdo, [@eocsam:

“um periodo e um processo psicossocioldgico desigdn entre a infancia e a idade adulta
e que depende das circunstancias sociais e hag@rara a formacédo do sujeito”. (Martins
& Trindade, 2003, p. 556).

Assim sendo, 0s pressupostos universais a respktoadolescéncia precisam ser
guestionados, pois, torna-se necessario olhar w=sngoa partir do momento cultural, social,
econdmico e historico em que eles estdo inserifo$ender os jovens enquanto sujeitos e
construtores de sua propria histéria é possihbiltarolhar que permitar enxergar a varialibilidade
destes sujeitos, e, portanto, a heterogeneidade.

TRABALHO, IDENTIDADE E ADOLESCENCIA

A historia nos mostra que a atividadadfarmou-se em atividade-trabalho e passou a ocupar
grande parte da existéncia dos homens, determinsgalonodo de vida, e no plano psicoldgico,
tracando modos de pensamento, sentimento e agé&dpamdo para a formacédo da identidade dos
sujeitos. A sua forca na construcdo da identidamidhamem produtivo € de tal ordem que em
contextos de desemprego, de doenca ou acidenteeoaor tipo de desorganizacao identitaria,
decorrente da impossibilidade de se sustentar, is awmnplexo que isso, sustentar a familia.
(NARDI, 1998)

No processo de desenvolvimento adolescartenstrucdo da identidade tem sido um dos
temas mais abordados pelos estudiosos, visto quedanca dstatusde crianca para o de adulto
pode levar o jovem a se deparar com questdes, pomexemplo, ndo se é mais crianga, porém,
também, ndo se é adulto o suficiente para variaaso

As identidades sociais destes sujeitogiposier entendidas a partir de sua vinculagdo com as
relacdes intergrupais. Segundo Tajfel (1983) atidade social de um individuo € definida como:

. 0 conhecimento que ele tem de que pertencetandeados grupos
sociais, juntamente com o significado emociona¢ ealor que ele atribui a
essa pertenca s6 podem ser definidos através €itsseflas categorizacdes
sociais que dividem o meio social de um individeoseu proprio grupo e
em outros (TAJFEL, 1983, p. 294).

A atuacao profissional pode ser relacionada codeatidade ocupacional construida pelos
adolescentes, pois, 0 jovem esta na etapa de eevakhas, procurando respostas sobre sua escolha
profissional e para seus projetos futuros.

Segundo Gomes (1990) ao entrarem no mercado dalhoabgeralmente, estes jovens
enfrentam empregos com baixa qualificacdo, remgaergornadas extensas, e outras condicdes
qgue refletem precarizagcdo e a exploracdo da maddejuvenil, e esta tem sido a realidade
vivénciada por muitos jovens inseridos no Progrdovem Aprendiz.

Campos (2001) aponta para a relacéo entre intetlessapitalismo e a ideologia presente na
valorizacéo do trabalho adolescente:

...a compreensao da articulacdo entre criancalbrale controle social deve
ter claro o carater de classe do trabalho e azeede que aos interesses dos
capitalistas opbem-se aos dos trabalhadores. Nalanerh que se opera no



seio da sociedade uma divisdo entre trabalho manimélectual, de modo

que a classes diferentes destina-se tipo tambémredié de trabalho, parece
certo que uma das condi¢des para a reproducaqdalcadica, justamente,

no exercicio do controle sobre os futuros traballesl manuais — os

menores, filhos da pobreza. (CAMPOS, 2001, p. 231)

A ideologia dominante presente no discurso do lnabadolescente como uma ocupacao
gue evitaria que estes sujeitos se percam nasvitiagms do consumo de drogas e por outros
problemas aos quais se tornam expostos, tambérmidenmeforcadora da necessidade de insercao
dos adolescentes no mercado de trabalho, seja,encado formal, ou informal. Alérdisso, o
trabalho do menor comumente coloca-se como fund@aineara o orgamento de uma familia
trabalhadora, geralmente com muitos filhos men@esyitas vezes, sem uma renda fixa.

O trabalho da crianga e do adolescente tem seesmpael® como um dos mais graves e
controvertidos problemas da atualidaBste tipo de trabalho ndo € novo, porém, nas diiasas
décadas é que tem sido colocado como um problerogl,sdazendo-se necessaria a sua
problematizacdoA controvérsia apontada se refere ao fato de, potado, os profissionais da
saude, educadores, psicélogos e outros espedakigiantarem os danos potenciais que o trabalho
precoce pode causar ao crescimento e ao deseneobardos sujeitos)o que tange aos aspectos
bio-psicossocial e ao atraso na escolarizacdo devidepeténcia e a evasdo escolar. (Alessi e
Navarro, 1996; OMS, 1987; Sampaio e Ruiz, 1996)trefanto, por outro lado, a propria
comunidade onde estdo inseridos os jovens trab@isdnterpreta o trabalho precoce como
positivo paraa formacéo da personalidade e do carater de cgamg@®e adolescentes. (Oliveira,
2000)

Muitos sdo aqueles que argumentam sobre os asfertéicos da entrada precoce na forca
de trabalho no sentido de contribuir para o cresetomm como pessoa ou cidadao, assimilando
sentimentos de boa autoestima e realizacdo a ss@npédade. No entanto, o trabalho pode tornar-
se uma atividade com consequéncias negativas padlalescente quando nédo pode ser conciliado
com outras atividaddfo importantes para o adolescente como, por exem@studo, o lazer ou o
préprio convivio em familia.

O Estatuto da Crianca e do Adolescente — ECA, pigedo em 1990, veio regulamentar os
direitos e garantias assegurados as criancas esadaotes pela Constituicdo de 1988, dentreceles
direito ao trabalho. O ECA revogou todas as digies legais contrarias a ele, inclusive os
dispositivosda CLT que contrariavam seus principios.

O ECA tem por principio a formacao integral dawgia e adolescente, sendo assegurado o
direito a saude, a alimentacéo, a educacao, ag Epeofissionalizacédo, a cultura, a dignidade, ao
respeito, a liberdade e a convivéncia familiar engwoitaria, além de coloca-los a salvo de toda
forma de negligéncia, discriminacdo, exploracaolévicia, crueldade e opressdo. Sendo assim, as
jornadas de trabalho devem guiar-se por essesigioac O direito a profissionalizagdo ndo pode
ser interpretado separadamente dos demais diréissgm, sua profissionalizacdo deve assegurar-
Ihes tempo e condi¢des para as outras atividadetaqubém séo de igual importancia.

A articulagdo entre trabalho e adolescéncia senégessaria porque neste periodo podem
emergir ansiedades e preocupacfes em relacdo @w.f@eralmente, € na adolescéncia que
comecam a surgir os questionamentos a respeitsadéha profissional e dos projetos de vida do
jovem, portanto, a insercao dos jovens aprendipesiercado também corrobora para desperta-lo
destas preocupacdes.

De acordo com Ramos (2002) os adolescentes tealmakts, de modo geral, tém pouco
controle sobre o ambiente de trabalho, e nem sen@®m o emprego como algo positivo. Os
beneficios do trabalho adolescente seriam: a apidede de interacéo fornecida pelo ambiente de
trabalho, os beneficios materiais e a ajuda naitrao escola- trabalho.



Na perspectiva de Abramo (1994), mesmo quando aeam estudos sobre o trabalho
adolescente, a atencdo quase nunca é dirigidagpfdema como 0s jovens experimentam essa
atividade; ou seja, dificilmente sdo enfocadasigEficacdoes que as experiéncias de trabalho tém
para 0s proprios jovens.

No contexto que tentamos abordar, o trabalho jlvéerdonsiderado rotina, é entendido
como ritual de passagem para a vida adulta, o sckriée se percebe adulto e importante, porque ja
produz, muitas vezes, tem autonomia financeira @ac@o a seus pais, algumas vezes mesmo,
sendo a Unica fonte de renda formal da casa. Roytam vez de consumidor da renda familiar
passa a ser provedor. Porém, essa adultizacdo erapres € acompanhada por um processo de
amadurecimento psicologico,que, possivelmente, resultara em prejuizos afetvintelectuais a
este jovem.

CONSIDERACOES FINAIS

Partiu-se, neste trabalho, da premissa de queapeompreensao de uma dada realidade é
necessario conhecer a maneira como 0s sujeitoaisadentificam, explicam e elaboram essa
situacdo. No caso dos adolescentes essa realiddéleem elaboragdo, ou seja, apesar de
considerados como seres em desenvolvimento, jaciave realidades sociais bastante extremas,
como o trabalho.

A insercéo laboral na adolescéncia, geralmendepépanhada de impactos expressivos na
vida destes individuos, porém, o ingresso no merckdtrabalho ndo altera de forma radical as
condicbes de vida dos adolescentes e nem proparcgarantias futuras de mobilidade
socioeconomica.

Como uma politica publica o Programa Jovem Aperalisuas consequéncias na vida dos
jovens e suas familias, deve ser avaliado pelosliesbs, e pela sociedade civil, favorecendo acdes
baseadas nos principios da transparéncia e da dagizoc

Quando citamos o Programa Jovem Aprendiz sabemossvguesitos elaborados se
encaixam no trabalho educati\Entretanto, ndo ha uma lei que defina o que deskgo trabalho
educativo e imponha limites a ele. Observamosggemplo, jovens universitarios trabalhando em
organizagcbes sem ligacdo nenhuma com sua futuraa@do profissional, e acobertando um
problema ainda mais amplo: a auséncia de contedagfetivas pelas instituicdes. Neste tipo de
insercao ao trabalho, ndo ha mobilidade ou ascemsfmacional, ou seja, o adolescente fara parte
do mundo do trabalho, mas néo retirara dele unnd@ado que |he permita ascensao, atuando em
atividades cujo ponto terminal, possivelmente, saréesmo do inicio do trabalho.

Muitas vezes este trabalho distante do idealitawehosido a realidade dos jovens aprendizes,
pois, justificando-se no curto contrato de trabathnas horas em que estes jovens permanecem nas
organizacdes, as atividades destinadas a eles éébaseado na repeticdo de tarefas de menor
complexidade, e ndo necessariamente, produtorasndequalificacdo adequada ao mercado de
trabalho.

Uma grande quantidade de adolescentes brasilegrancontra trabalhando (no mercado
formal, ou informal), os jovens de classes popslateam a fim de garantir ou contribuir com o
sustento de suas familias, ou ainda, com a idéigudepor meio do trabalho, este jovem podera
alcancar sua independéncia financeira.

A questéo dos efeitos do trabalho adolescente sptesenvolvimento é bastante complexa
e multifacetada. O trabalho atua diretamente comameio de construcdo de identidade, porém,
nao pode ser definido como algo bom, ou mal. S@adao positivo, ou negativo, serd determinado
pelas inimeras variaveis atuando no contexto lakti@o de trabalho, quantidade de horas
trabalhadas, supervisdo ou ndo de um adulto) elasdes destas varidveis caracteristicas sociais,
econdmicas, culturais e pessoais dos adolescentes.



Se o trabalho infanto-juvenil é motivado por pesbhs sécio- econdmicos também é
verdade que sua manutencdo ainda interessa aoatin&raima vez que, esta atividade envolve
gastos reduzidos e gera lucros por meio da dimdoudas contratacOes efetivas. Portanto, faz-se
necessaria a avaliagdo continua e a elaboracdabddéhtos que explicitem esta relacédo adolescéncia
versus trabalho.
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